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Marca
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Isologo Versión Principal

Reducción en impresionesIsologo Monocromía

Márgenes de seguridad

x

Margen de 
seguridad 2x

x

Margen de 
seguridad 2x

3 cm

1,6 cm

0,6 cm

1 cm



Cromática
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Paleta de colores corporativos

PANTONE
286 C

CMYK

C: 100%
M: 80%
Y: 15%
K: 3%

RGB

R: 0%
G: 51%
B: 160%

CÓDIGO HEX

#0033A0

PANTONE
348 C

CMYK

C: 94%
M: 19%
Y: 97%
K: 6%

RGB

R: 0%
G: 131%
B: 62%

CÓDIGO HEX

#00833E

PANTONE
3262 C

CMYK

C: 84%
M: 0%
Y: 39%
K: 0%

RGB

R: 0%
G: 188%
B: 180%

CÓDIGO HEX

#00BCB4

PANTONE
COOL GRAY
10 C

CMYK

C: 58%
M: 47%
Y: 42%
K: 31%

RGB

R: 100%
G: 101%
B: 105%

CÓDIGO HEX

#646569



Tipografía
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La tipografía institucional para comunicaciones
impreasas es la MUSEO SANS en todas sus variantes.

Para comunicaciones digitales (Web) se ultilizará la webfont
MONTSERRAT como alternativa, en todas sus variantes.
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Usos de la marca
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Usos incorrectos Usos correctos

No alterar la cromática

No intercambiar los colores corporativos
No realizar efectos tipográficos

No presentar la marca con líneas de contorno

No agregar elementos dentro del margen de seguridad

No alterar la proporción de los elementos

No distorsionar las proporciones de la marcaNo aplicar efectos degradados a la marca

No colocar la marca sobre fondos
que no respeten los colores corporativos

No cambiar sus fuentes tipográficasNo alterar el orden de los elementos

No alterar el ángulo de la marca




